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Suomen talouskehityksessa positiivista viretta

Analyysi: 2026 on Suomelle kdannevuosi

ANALYYSI

yle Etusivu Vendjan hyokkdys Iraninsota Sanapyramidi

Tyoeldma

Rakentaminen on nosteessa,
palvelualat hiipuvat yha - katso
grafiikasta missa ja milla aloilla on nyt
toita

Duunitorin tuore tilasto paljastaa, ettd toita riittaa nyt viime
vuotta enemman muun muassa rakennusalalla ja teollisuudessa.

Yleisurheilun EM

Aktian talousennuste: Tyéllisyydessa nakyy
kaanne, kulutuksessa on patoutunutta
potentiaalia

MTV Katsomo (4

Talous

Etusivu Vendjdn hydkkdys Iraninsota Sanapyramidi  Yleisurheilun EM

Y Talouden kdaanne on viimein taalla -

ndin se ndkyy palkassa, porssissad ja

' ostoskorissa OVISIO

POrssi reagoi nopeasti, tyollisyys hitaasti
Nanske Rankin Kaisa Kivineltn

Vendjin hydkkdys Iraninsota Sanapyramidi  Yleisurheilun Suomen talOUSl(aSVU jatl(ull
ylldttavan vahvana: "suorastaan
hurjaa”, sanoo ekonomisti

» Suomen talous kasvoi huhti-kesdkuussa 0,9 prosenttia edellisesta neljanneksesta.

Suhdanne

M Etusivu

Talous

OP:n ekonomistit: Suomen talous
kasvaa ensi vuonna kaksi prosenttia,
vaikka kipukohdat sailyvat

Kasvua vauhdittavat niin vienti kuin investoinnit. Myos
kotitalouksien kulutuksen odotetaan kasvavan.

» Talouskasvua ovat vauhdittaneet investointien, viennin seka yksityisen ja julkisen
kulutuksen kasvu.

» Yritykset uskovat tuotannon kasvavan kohtalaisen ripeasti koko loppuvuoden.



BKT:n kehitys ja tyollistamisaikeet plussalla

Bruttokansantuotteen Suomalaisten yritysten tyéllistimisaikeet plussalle

muutos, % Himpun verran suurempi joukko yrityksia pitaa
tyollistamismahdollisuuttaan positiivisena kuin negatiivisena eli
mittari on rikkonut 100:n rajapyykin.
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Lahde: Aktia
Lahde: Yle, Aktian padekonomisti: Katsokaa muitakin kuin VM:n ennusteita, 12.8.2026, https://yle.fi/a/74-20240253




Talouskasvu el nay viela tyollisyydessa

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyovoimasta kunnittain

Trendit:

«  Tyottomien tyonhakijoiden maara on noussut
vuotta aiemmasta

«  |karyhmittain tarkasteluna eniten on kasvanut
alle 25-vuotiaiden tyottomyys

«  Pitkaaikaistyottomyys on myos edelleen
noussut voimakkaasti vuoden takaiseen
verrattuna

+ Ulkomaalaisten tyottomien tyonhakijoiden
maara on noussut vuotta aikaisemmasta

«  Aktivointiasteeseen laskettaviin palveluihin
osallistuvien maara on pysynyt samalla tasolla
kuin vuosi sitten

«  Kaikkien tyonhakijoiden kokonaismaara on vain
hieman noussut vuoden takaiseen verrattuna

«  Uusien avoimien tyopaikkojen maara on
laskenut vuotta aiempaan verrattuna
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TRoiog | yu— Lahde: KEHA-keskus, Tydnvalitystilasto, heindkuu 2026, https://www.tyollisyyskatsaus.fi/



Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat kunnittain kuukauden lopussa

Muutos Tyottomista Tyottdmien Muutos
Heina Kesa Heina Heina 2026 tyon- tyon- Heina Kesa Heina Heina 2026
2026 2026 2025 Heina 2025  hakijoista  hakijoiden 2026 2026 2025 Heina 2025
lomautetut osuus
tydvoimasta
Kunta Tyottomat tyonhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Eura 384 372 384 o ® 33 7,6 13 25 19 -6 -32
Eurajoki 330 329 315 15 5 21 7.9 78 94 10 68 680
Harjavalta 370 373 325 45 14 7 13,3 9 8 6 3 50
Huittinen 418 420 393 25 6 18 9.7 15 10 Q 6 67
Jamijarvi 67 59 64 3 5 6 9.4 5 5
Kankaanpaa 761 735 695 66 9 57 14,0 26 18 45 -19 -42
Karvia 72 70 68 4 6 5 7,8
Kokemaki 361 357 314 47 15 12 12,5 10 6
Merikarvia 140 144 136 4 3 12,6
Nakkila 257 262 228 29 13 13 1,8 7 -1 -14
Pomarkku 90 86 92 -2 2 10 1,4
Pori 5936 5795 5 519 417 8 210 15,2 315 375 300 15 5
Rauma 1978 1970 1974 4 0 88 10,7 121 126 102 19 19
Siikainen 68 64 61 7 1" 13,8 0 ) 0 e 0
Sakyla 241 256 207 34 16 16 87 21 17 44 -23  -52
Ulvila 567 552 542 25 5 36 10,1 1 6 13 -2 15
Satakunta 12 040 11 844 n3w 723 6 537 12,5 640 700 569 71 12

Lahde: KEHA-keskus, Tyonvalitystilasto, heindkuu 2026, https://www.tyollisyyskatsaus.fi/



Tyovoiman maara on kasvussa

On hyva huomioida, etta tyollisyys on pysynyt
Suomessa melko korkealla tasolla, vaikka

samanaikaisesti tyottomyys on ollut kasvussa.

Yhtena syyna tilanteeseen on tyovoiman
maaran kasvu.

Keskeiset syyt:

 Maahanmuutto on lisannyt tyoikaisen
vaeston maaraa.

* Yha useampi opiskelija ja aiemmin
tyovoiman ulkopuolella ollut osallistuu
tyomarkkinoille.

e Sosiaaliturvan muutokset ovat lisanneet
tydonhakua.

SATAKUNNAN
TYOLLISYYSALUE

Tyovoima

39 200
39 000
38 800
38 600
38 400
38 200

38 000

2021

Tyovoiman ja tyottomien maaran kehitys
Porissa 2021-2026

Maara, kpl v Tyottomat Ma&ara, kpl v

Il
If

8 000
7000
6 000
5000
4 000

3000
4 A 4 2 2 .8 5 ©
2022 2023 2024 2025 2026 202 0202 1 902 (02D o @2t o 902 g
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Muutosturvatilanteet

Muutosturvatilanteet Satakunnan tyollisyysalueella 2026

. Irtisanomistarve neuvottelujen alussa:
— alle 10 hl6a koskevat neuvottelut: 51 kpl
— vahintaan 10 hl6a koskevat neuvottelut: 43 kpl
— lomautusneuvottelut : 24 kpl

. Henkilomaarat:
— Irtisanomistarve alle 10 hlda: 140 hidéa - toteutunut (kaytettavissa olevan tiedon mukaan) 71 hléa
— Irtisanomistarve vahintaan 10 hléa: 189 hlda - toteutunut (kaytettavissa olevan tiedon mukaan) 70 hléa
— Lomautustarve neuvottelujen alussa: 139 hl6a > toteutunut (kaytettavissa olevan tiedon mukaan) 55 hléa

. Top-toimialat:
— Teollisuus 16 kpl
— Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 15 kpl
—  Tukku- ja vahittaiskauppa 15 kpl
— Informaatio ja viestinta 13 kpl
— Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta 11 kpl
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Muutosturvatilanteet kunnittain 2026

. Irtisanomiset alle 10 hl6a . Irtisanomiset vah. 10 hl63 . Lomautukset
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Starttirahapaatokset 2026

Paatoksia yhteensa 115 (myonteiset ja kielteiset)

Paatokset paikkakunnittain:

. Ulvila 5
. Nakkila 5
. Pori 80

. Kokemaki 8

. Harjavalta 3

. Kankaanpaa 6
. Merikarvia 2

. Karvia 2

. Jamijarvi 3

. Siikainen O

. Pomarkku 1
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MyoOnteisten paatosten osuus noin 56 %

Monipuolisesti eri alat edustettuina (erilaiset
palvelut, hoiva- ja siivousala, rakentaminen)

Yrittajakoulutukset vuonna 2026:
Verkkoyrittajakoulutukset: 08/2026 ja 11/2026

Maahanmuuttajille:

Viiden paivan First steps to entrepreneurship -
koulutukset (yleista tietoa yrittajyydesta Suomessa)

Joulukuussa lahikoulutuksena englanninkielinen
yrittajakoulutus



Tyonhakijat ammattiryhmittain Satakunnassa

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT AMMATTIRYHMITTAIN «  Tyoéttomyys on kasvanut eniten
Satakunta palvelu- ja myyntityontekijoiden

ammattiryhmassa.
1 Johtajat =

2 Erityisasiantuntijat L |

 Tyottomyys on alentunut rakennus-,
o korjaus- ja valmistustyontekijoiden
oimisto- ja . . .
asiakaspalvelutyBniekj&t ammattiryhmassa.

5 Palvelu- ja myyntitydntekijat [ e |

3 Asiantuntijat EEErr——

6 Maanviljelijat, metsatyontekijat pmm

o e I * Yksittaisia ammatteja tarkastellen eniten
NINUS-, KOTjaUS- o | TETEP TR . n .
* velmistustydniskijét tyottdbmana heindkuun lopussa oli

8 Prosessi- ja kuljetustyontekijzt ———————

— myyjia (619 tyotonta)
9 Muut tyBntekijat — — lahihoitajia (487)
0 Sotilaat | — koulunkayntiavustajia (363)

eEncy —————————— ]

luokittelemattomat ryhmat — toimisto- ja laitossiivoojia (345)
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KEHA-keskus, Tyonvilitystilasto / KEHA-keskus, Tyonvilitystilasto



Metallialalla tyovoiman kysyntaa

« Metallialalla tydovoiman kysynta on jatkunut voimakkaana telakoiden ja konepajojen tarpeisiin
« Samalla osaavan tydovoiman saatavuus on heikentynyt
 Pulaa on mm.

— Hitsareista

— Levysepista

— Polttoleikkaajia

— Sarmagjista

— Koneistajista

* Metallialan tydvoimahaasteisiin on vastattu mm. rekrytointeihin
liittyvalla tuella ja neuvonnalla seka oppisopimus-, tydvoima- ja
yhteishankintakoulutuksilla
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Yhteenveto

« Talouskehitys on kaantynyt kasvuun Suomessa ja Satakunnassa.

« Talouskasvu ei viela nay tyollisyyden paranemisena.

« Tyottomien tyonhakijoiden maara on kasvanut vuotta aiemmasta — erityisesti nuorten ja
pitkaaikaistyottomien maara on lisaantynyt.

« Tyovoiman kokonaismaara kasvaa maahanmuuton ja tyomarkkinoille osallistumisen lisaantymisen
seurauksena, mika nakyy tyottomyyden kasvuna.

« Avoimien tyopaikkojen maara on edelleen laskussa ja alemmalla tasolla kuin vuosi sitten.

« Yrittajyytta kohtaan on kiinnostusta. Starttirahaa on haettu aktiivisesti ja yrittajakoulutukset
kiinnostavat.

« Metallialalla tyovoiman kysynta on vahvaa, ja osaavista tyontekijoista on pulaa.
« Tyottomyys on alentunut myos rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoiden ammattiryhmassa.
« Tyottomyys on kasvanut erityisesti palvelu- ja myyntialoilla.
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